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Roma, 13 settembre 2010 

 

COMUNICATO 

 

Con l’odierna ratifica presso il Ministero del Lavoro della Cassa Integrazione 
in deroga per i lavoratori di Omnia si chiude finalmente una lunga vicenda 
molto delicata.  
Come SLC-CGIL da più di un anno, con la stipula dell’accordo con Transcom 
e Visiant per la continuità occupazionale per i lavoratori di Omnia, abbia 
perseguito solo e soltanto l’obiettivo di garantire un lavoro a chi lo stava 
perdendo. E lo stava perdendo non già per le iniziative di lotta che in questi 
mesi SLC-CGIL ha organizzato per stanare un’azienda, la Omnia, che pur 
avendo perso la commessa Inps/Inail continuava a tenere i propri dipendenti 
“ostaggi” di un disegno poco chiaro e per nulla rassicurante sul piano 
occupazionale. Centinaia di donne e uomini il lavoro lo stavano perdendo per 
il semplice fatto che Omnia, come da mesi era chiaro a chiunque lo volesse 
vedere, non aveva alcuna volontà di rimanere sul mercato dei call center! 
Spiace dover costatare come ci sia ancora qualcuno, magari gli stessi che ci 
accusavano di avercela con Omnia e di mettere così in pericolo il lavoro delle 
persone, che provi a portare divisione fra i lavoratori riportando di 
fantomatiche corsie privilegiate legate ad iscrizioni sindacali “mirate”. 
Sarebbe facile dire che forse, quello stesso “qualcuno” ha finalmente capito 
che quello che per un anno abbiamo ripetuto si sta ora concretizzando; 
nonostante, sempre questo “qualcuno”, ci accusava di parlare a sproposito di 
ammortizzatori sociali per favorire il ricollocamento (salvo poi affrettarsi a 
firmare gli accordi di CIG in deroga) propagandando per mesi fantomatici 
contatti per l’internalizzazione tacciando di inutilità l’impegno firmato da SLC-
CGIL, FISTEL-CISL e UILCOM-UIL con Transcom e Visiant. Poco male.  
Ora dobbiamo lavorare per completare il passaggio dei lavoratori a Transcom 
e Visiant così come abbiamo già fatto a L’Aquila con il passaggio dei 
lavoratori licenziati da Transcom ad ECare, a Milano con i lavoratori di Omnia 
passati ad Almaviva ed a Cagliari, dove abbiamo lavorato con Tiscali 
all’internalizzazione dei colleghi di Omnia: con l’unico, imprescindibile 
proposito di mantenere l’occupazione a parità di diritti acquisiti.  
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