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COMUNICATO
RIENTRANO TUTTI I LAVORATORI DALLA CIGS IN HP-CDS
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Il giorno 8 novembre 2010, presso 1’Unione Industriali di Roma, si ¢ svolto un incontro, tra HP-CDS,
assistita dall’UIR e le Segreterie Nazionali di SLC-CGIL, FISTel-CISL UILCOM-UIL, unitamente alle
RSU aziendali.

Nel corso di tale incontro I’azienda, dopo aver confermato il cambio di denominazione da HP-DCS ad HP-
CDS, ha comunicato i numeri finali relativi alle uscite di lavoratori realizzate tramite la procedura di
mobilita volontaria recentemente chiusa e gli esodi incentivati realizzati da HP-CDS. Il numero totale delle
uscite ¢ stato pari a 78, determinando cosi una differenza di 32 lavoratori, rispetto ai 110 originari, sui quali
ancora grava I’applicazione della CIGS.

L’azienda ha quindi dichiarato che la situazione generale ¢ sicuramente migliorata nel corso dell’ultimo
anno e che cid consente, dopo un’attenta riflessione ed in conseguenza anche delle forti spinte delle
00.SS., il rientro di tutti i lavoratori attualmente ancora in CIGS a partire dal 1° dicembre p.v..,
nonostante il permanere di squilibri territoriali sugli organici, fenomeno da esaminare congiuntamente in
futuro.

Per quanto riguarda i temi relativi al secondo livello di contrattazione aziendale 1’azienda ha dichiarato la
propria disponibilita ad aumentare il valore del ticket a 7 Euro a partire dal 1° gennaio 2011, mentre sul
PDR ha confermato la disponibilita a concordare un nuovo meccanismo e relative quote di salario, con
erogazione prevista solamente a partire dalla produttivita del 2011, dal momento che le compatibilita
economiche aziendali non consentono attualmente di prevedere erogazioni anticipate su questo tema.

La delegazione sindacale ha espresso soddisfazione per il rientro di tutti i lavoratori in servizio, principale
obiettivo del sindacato fin dall’inizio della fase di CIGS, mentre per quanto riguarda gli squilibri territoriali
dell’organico dichiarato dall’azienda, questi per il sindacato saranno da affrontare in modo non traumatico
(telelavoro, riqualificazioni professionali, eventuali mobilita territoriali volontarie, ecc.).

Sui temi del secondo livello di contrattazione, mentre ¢ positivo 1’aumento del ticket a 7 euro (richiesta
contenuta nella piattaforma sindacale di secondo livello), il sindacato ha chiesto uno sforzo ulteriore sul
PDR, prevedendo una forma di erogazione a partire dall’anno in corso, dopo anni di pesanti sacrifici da

parte dei lavoratori. Inoltre ¢ stata evidenziata la necessita di avere un aggiornamento sullo stato delle
principali commesse in scadenza (Telecom, FIAT).
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di PDR, mentre per quanto riguarda le commesse in scadenza, ha dichiarato che ci sono gia contatti
finalizzati ad un rinnovo della commessa possibilmente entro fine anno per quanto riguarda Telecom,
mentre per FIAT si andra probabilmente a gara. Ogni eventuale novita sara oggetto di appositi incontri.

Al termine dell’incontro ¢ stato sottoscritto 1’accordo che prevede, tra le altre cose, I’aumento del ticket.

Le Segreterie Nazionali di SLC FISTEL e UILCOM esprimono soddisfazione per il rientro di tutti i
lavoratori dalla CIGS, ed auspicano un positivo rinnovo delle principali commesse in scadenza, elemento
indispensabile per riportare HP-CDS ad una fase di stabilizzazione dei livelli occupazionali ed a rinnovate
prospettive di tranquillita, di sviluppo industriale e di crescita salariale e normativa per i lavoratori.
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