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… dalle stabilizzazioni alle 6 ore!!! 
 

In  Visiant l’impegno sindacale produce risposte concrete!!! 
 

Nella giornata del 15 dicembre u.s. nella sede di Visiant Contact Center di 

Arzano (Na) è stato stipulato un Accordo che definisce in tempi certi i passaggi 

a 6 ore di tutti i lavoratori che hanno dato la loro disponibilità in tal senso. 

L’Accordo prevede 4 trance di passaggi  la prima delle quali operativa già dal 1° 

gennaio 2009 l’ultima al 1° settembre 2010 e comunque il 90% dei lavoratori si 

vedrà aumentato l’orario di lavoro entro i prossimi 12 mesi. 

Le OO.SS. SLC CGIL,  FISTel CISL e UILCOM UIL e le RSU Visiant hanno 

conseguito un risultato eccezionale soprattutto se si considera che tale accordo 

è stato stipulato, dopo lunga ed articolata trattativa, a pochi mesi di distanza 

dalle stabilizzazioni. 

Un altro grande passo in avanti è stato fatto  per i lavoratori dei Call 

Centers della Campania!!! 

In un periodo in cui l’economia del paese rallenta ed in molti settori produttivi si 

procede ad attivare gli ammortizzatori sociali per sostenere il reddito di migliaia 

di famiglie, il risultato ottenuto dalle Organizzazioni Sindacali                          

SLC CGIL, FISTel CISL e UILCOM UIL, supportate dalle proprie RSU, è ancor di 

più straordinario, e premia chi ha sempre creduto che il rispetto delle regole e 

delle dignità non può portare che crescita e stabilità. 

I risultati ottenuti incoraggiano SLC CGIL, FISTel CISL e UILCOM UIL a 

profondere ulteriore energia e impegno su Visiant e su tutti i call-centers della 

Campania per migliorare sempre  di più le condizioni dei lavoratori di queste 

realtà. 
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